
 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-34707 

 

MAÎTRE D'OEUVRE EN BÂTIMENT (H/F) 
 

LIEU DE TRAVAIL 
SECTEUR DOUVRIN 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche 1 maitre d'œuvre en bâtiment (H-F) tous corps d'état pour une entreprise 

spécialisée dans l'assistance à maîtrise d'ouvrage.  

  

Professionnel du bâtiment avec une expérience de 5 à 10 ans en conduite de travaux TCE ou en tant que 

Maitre d’œuvre, vous avez en charge la bonne exécution du chantier de construction validé par le maître 

d'ouvrage (=>Type de chantiers : Habitat, Tertiaire et Ouvrages Fonctionnels – Neuf ou réhabilitation / 

=>Type de Marché : Privés / Montant des opérations : 1M€ à 15M€)..  

Vous apportez votre expertise technique et juridique, vous établissez le programme d'exécution des 

travaux (planning, délais, budget).  

Votre rôle est de faire respecter le cahier des charges et les normes sur différents projets de construction 

(Habitat, Ouvrages fonctionnels, bâtiments tertiaires) ; ainsi que d'assurer le suivi des opérations de la 

conception à la livraison en passant par la phase travaux.  

Vous êtes garant du bon déroulement du chantier et êtes force de propositions face aux aléas. 

Chantiers Hauts de France 

 

PROFIL REQUIS 
Vous êtes issu(e) d’une formation dans le bâtiment et avez surtout une expérience de 5 à 10 ans minimum 

en Maitrise d’œuvre, conduite de travaux TCE, architecte… 

Vous êtes autonome, organisé(e) et méthodique Vous savez planifier, prioriser et intervenir rapidement en 

cas de problème.   

Vous avez un sens de l’analyse et de la synthèse, vous êtes pédagogue et diplomate, dotez de bonnes 

compétences relationnelles. 

Permis B - Voiture 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI -Temps plein – Organisation du temps de travail libre 

Rémunération selon profil de 40 à 50K€ avec véhicule / PC / téléphone. 

Démarrage dès que possible 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  

mailto:artoislysromane@prochemploi.fr


 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-35578 
 

TECHNICIEN MÉTROLOGUE EAU ET ASSAINISSEMENT (H-F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BETHUNE 

 

DESCRIPTIF 
Pour une entreprise spécialisée dans le domaine des eaux, nous recherchons 1 technicien métrologue eau 

et assainissement (H-F)  

  

Poste Environ 10% du temps de travail en sédentaire (travail d’atelier / bureau) et 90% sur chantier  

Travail sédentaire :  

-Assurer la logistique du matériel de métrologie et du flaconnage Laboratoire (gestion des mouvements de 

matériel, réception, préparation des glacières et flaconnage)  

-Nettoyage du matériel de métrologie (débitmètres, préleveurs échantillonneurs, …)  

-Préparation des interventions (préparation du matériel, chargement du matériel de mesure, débriefing 

avec le chargé d’études…)  

-Déstockage des données de terrain et restitution des dossiers au chargé d’études.  

  

Travail sur chantier :  

Dans le cadre des études hydrauliques, schéma directeur d’assainissement et eau potable :  

-Investigations sur les réseaux : relevés de géométries des ouvrages, inspections visuelles, 

géoréférencement des ouvrages par levés topographiques, report des données sous forme de fiches 

numérisées et cartographie.  

-Réalisation de campagnes de mesures de débits et pollution : installation de débitmètres et préleveurs 

échantillonneurs, confection d’échantillons, exploitation des données et interprétation des résultats.  

-Visites nocturnes sur les réseaux d’assainissement pour mesurer les eaux de nappe phréatique,  

-Investigations complémentaires sur les réseaux pour la recherche des eaux claires parasites et 

identification des mauvais raccordements (tests à la fumée, tests au colorant,…).  

  

Dans le cadre du suivi règlementaire chez les Industriels :  

-Réalisation de bilans 24h00 de débit et prélèvement sur les eaux de rejets,  

-Prélèvements sur les eaux souterraines pour le suivi de la qualité de la nappe phréatique,   

-Prélèvements ponctuels sur les eaux pluviales,  

-Mesures de débit et prélèvements sur cours d’eau.  

  

 

PROFIL REQUIS 
BAC+2 à BAC+3 dans ce domaine (ou autodidacte avec des références professionnelles). 
Poste ouvert aux débutants diplômés et/ou expériences en assainissement, expériences chantier 
Les qualités requises : autonomie rapide, travail d'équipe, rigueur, goût pour le travail sur chantier en 
extérieur et déplacements (parfois sur plusieurs jours), bon bricoleur et bonne condition physique 
Permis B - Voiture 
 



 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD de 6 mois ou CDI avec période d'essai de 3 mois reconductible 1 fois - Temps plein (35h/semaine)  
Statut ETAM – Rémunération 1750€ brut pour débutant + 13ème mois après 1an d'ancienneté + prime 
exceptionnelle individuelle variable (ciblée à 2000€ annuel)  
Déplacements à prévoir nécessitant des découchés réguliers  
Indemnisation des frais de déplacement au forfait (50€ hébergement + 17€ / repas) + prime de 50€ brut par 
nuitée de long déplacement  
 
 
 
 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-35888 
 

MENUISIER FABRICATION ET POSE (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
CAUCOURT 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un menuisier fabrication et pose (H/F) pour une entreprise spécialisée dans la 

menuiserie, l'agencement et la décoration d'intérieur.  

  

Vos missions se répartissent entre l'atelier et les chantiers.  

En effet vous interviendrez dans la fabrication des divers éléments menuisés en atelier mais également 

dans la pose de ces mêmes éléments sur chantiers. Il peut s'agir d'éléments de fermetures, d'escaliers 

mais aussi d'agencement (cuisine, bibliothèques...)  

  

Vous êtes complètement autonome, rigoureux, précis, minutieux et polyvalent. 

 

PROFIL REQUIS 
Formation en menuiserie (fabrication / pose) ainsi qu’une expérience de 5 ans minimum 
Qualification N2 minimum 
Permis B - Voiture 
 
 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI - Temps plein (35 heures par semaine)  

Démarrage en septembre / octobre 

Rémunération selon la grille du bâtiment 

Déplacements sur chantiers à prévoir 
 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-36012 

 

PLOMBIER/CHAUFFAGISTE (H-F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
Secteur de Béthune 

 

DESCRIPTIF 
Pour une entreprise spécialisée dans le chauffage, sanitaire et énergies renouvelables de - de 15 salariés, 

nous recherchons 1 Plombier/Chauffagiste (H-F) expérimenté (monteur et/ou dépanneur) 

   

Monteur: Vous intervenez chez les clients (principalement des particuliers) pour effectuer des travaux de 

montage d'éléments de plomberie, d'équipements sanitaires, de pompes à chaleur, d'appareils de 

climatisation...   

Vous avez une parfaite connaissance dans l'installation et le montage de tous ces équipements   

  

Dépanneur: vous intervenez sur des chaudières gaz/fuel et pompes à chaleur. Vous assurez l'entretien et 

le dépannage. Vous êtes capable d'intervenir également sur la partie sanitaire si nécessaire (ballon d'eau 

chaude, robinetterie...).  

  

Vous faites preuve d'autonomie, de réactivité, d'organisation et d'initiative  

Formation en tant que plombier et/ou chauffagiste avec Expérience minimum 3 ans / Permis B exigé 

 

PROFIL REQUIS 
Formation sanitaire et thermique avec  Expérience 3ans minimum - Autonomie 

Permis B - Voiture 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 

Temps plein (35 heures par semaine) Lundi au Vendredi 

Rémunération Selon qualification et expérience 

Démarrage dès que possible 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-36427 
 

MECANICIEN AUTO (H-F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BRUAY-LA-BUISSIERE 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un mécanicien auto (H-F) pour une structure proposant du service rapide.  

Vous serez en charge de l'entretien de véhicules légers : vidange, changement pneumatique..., vous 

réaliserez donc l'ensemble des interventions de maintenance préventive et corrective.  

Recherche d'un mécanicien confirmé (e).  

 

PROFIL REQUIS 
Minimum CAP en mécanique auto avec Expérience 2 à 3 ans minimum en plus de votre apprentissage. 

Motivation ++ 

Permis B - Voiture 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 

Temps plein (39 heures par semaine) Lundi au Samedi avec un jour de repos dans la semaine. Vos 

horaires seront les suivants 8h00-18h30 ou 09h00-17h30 / Samedi jusque 13h 

Démarrage immédiat 

2000 à 2200€ brut sur 12 mois (selon profil). 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-36904 
 

TECHNICIEN DE CALIBRATION DE JOUR (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BILLY-BERCLAU 

 

DESCRIPTIF 
PROCH'EMPLOI recherche un(e) Techncien(ne) Calibration de jour pour une entreprise industrielle 

spécialisée dans la fibre optique.   

  

Rattaché(e) au Responsable Maintenance du secteur auquel vous serez rattaché(e), vous assurez 

l’étalonnage et la vérification d’équipements et/ou appareils de mesure dans les domaines de métrologie 

suivants : débit métrie, pression, température et hygrométrie, électrique, pesage… Ces calibrations seront 

réalisées en laboratoire ou directement sur machine.  

  

Vos principales missions seront :   

- Assurer le suivi périodique des équipements et étalons  

- Assurer la traçabilité et l’enregistrement des résultats, liés à l’étalonnage  

- Réaliser et maintenir les procédures liées à l’activité dans le cadre de l’ISO 9001 – ISO 14001 – ISO 

45001  

- Fonction de conseil aux autres services dans le choix des équipements  

- Aide au dépannage dans son domaine d’activité  

- Contrôle d’entrée des équipements et gestion de stock   

 

PROFIL REQUIS 
Issu(e) d’un BTS minimum en maintenance industrielle ou électricité industrielle avec une expérience dans 

le domaine de la métrologie, les mesures et l'instrumentation.  

Vous possédez des connaissances en électricité industrielle, mécanique, automatisme et régulation.   

Vous avez une bon relationnel avec un esprit d'équipe et vous êtes reconnu(e) pour votre rigueur, 

organisation et votre autonomie.  

  

Maîtrise du pack office  

Habilitations B2V / BC / BR / H1V  

  

Permis B - Voiture 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 

Temps plein  

Rémunération selon profil + prime + Tickets restaurant 

 

 



POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-37174 
 

DESSINATEUR CVC CHAUFFERIE (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BETHUNE 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche 1 dessinateur CVC spécialisé en chauffage (H-F) pour une entreprise 

proposant des études, le montage technique & juridique et le financement de systèmes de production de 

chaleur 100% énergie renouvelable.  

L'objectif: garantir de la performance énergétique environnementale des bâtiments grâce à un montage 

technique et financier innovant porté de manière collaborative et transversale par l’ensemble des acteurs 

de la filière.  

  

En tant que technicien dessinateur, vous assurez l'étude du projet, la réalisation des plans et le suivi de 

chantier du projet confié. Vous travaillez en collaboration avec le responsable du bureau d’études et du 

chargé d’affaire.    

Vos missions:  

- Consulter les fournisseurs et participer aux choix du matériel (émetteurs, diffuseurs, petit appareillage, 

etc),  

- Réaliser des notes de calcul de dimensionnement des réseaux hydrauliques, aérauliques  

- Réaliser les tableaux d’analyse des offres des entreprises pour la phase ACT,  

- Réaliser des visas de plans, notes de calculs et fiches techniques CVC  

- Réaliser des relevés sur site lors d’audits et de participer aux opérations de réception du lot CVC   

- Suivre le chantier et coordonner les entreprises partenaires 

 

PROFIL REQUIS 
Profil confirmé, vous êtes issu(e) d’une formation minimum BAC+2 en bâtiment/énergie/ bureau d’études et 

vous justifiez de 5ans d'expérience minimum sur un poste similaire en chauffage et/ou plomberie 

 

Vous avez pu suivre différents projets CVC, gaz ou élec que ce soit dans la gestion des travaux que dans 

la coordination des études.  

Méthodique et efficace, vous faites preuve d’un bon esprit d’équipe.  

Vous savez convaincre et avez un goût prononcé pour de nouveaux challenges. Vous savez prendre des 

initiatives et des décisions. 

Permis B - Voiture 

 

 



CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 

Temps plein Lundi au Vendredi                                                                                                    

Rémunération selon profil 

Démarrage immédiat 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-37329 
 

OUVRIER QUALIFIÉ INSTALLATEUR CANALISATEUR (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
LAVENTIE 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un Ouvrier qualifié installateur canalisateur (H-F) pour une entreprise portée 

par ces valeurs environnementales, spécialisée dans le traitement des eaux usées domestiques et 

pluviales chez les particuliers ainsi que chez les professionnels.  

Vos principales missions seront :   

- Sécuriser les chantiers,   

- Pose de canalisations PVC,  

- Petites maçonneries,  

- Branchement sur réseau,  

- Petit terrassement à la main.  

- Gérer l’outillage ainsi que le fourgon ; s’assurer de la propreté, de la maintenance et bon état de 

fonctionnement,  

- Gérer la collaboration avec son binôme. 

 

PROFIL REQUIS 
Vous êtes issu(e) d’un CAP / BEP Installateur / canalisateur. 

Vous possédez une expérience de canalisateur avec des connaissances en maçonnerie, pavage, dallage, 

pose de bordures... 

Permis B - Voiture 

Certifications CACES engins de chantier R482 catégorie A et B (ex 1 et 2), ainsi qu’AIPR seraient un plus 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 

Temps plein  

Démarrage immédiat 

Rémunération selon profil et qualification (grille du bâtiment). 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-37506 
 

MONTEUR EN ISOLATION CHAMBRES FROIDES (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
Secteur Béthune 

 

DESCRIPTIF 
Pour une entreprise (TPE) spécialisée dans l'isolation de chambres froides, PROCH EMPLOI recherche 1 

monteur en isolation (H-F).  

  

Chez une clientèle professionnelle, vous intervenez sur les missions suivantes :  

- montage de panneaux sandwichs et menuiseries isothermes pour l'isolation de chambres froides  

- finitions par vissage, pliages, injection de mousses et siliconage  

- maintenance et réparations   

Vous assurez la préparation et le nettoyage du chantier.   

Les chantiers sont sur la Région Hauts de France, départ sur chantier du dépôt à Vendin les Béthune avec 

le matériel nécessaire. 

 

PROFIL REQUIS 
Vous êtes issu(e) d'une formation type plaquiste, menuiserie, isolation et avez une expérience de terrain au 

minimum 6 mois.  

Attention, le poste n'est pas un poste de plaquiste en bâtiment mais les compétences y sont transversales. 

Condition physique permettant d'exercer ce métier / port de charges/ esprit d'équipe   

Relation de confiance et sens de la relation client – Vous représentez l’entreprise chez les clients 

Permis B - Voiture 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 

Temps plein Lundi au Vendredi 7h30-16h (37h semaine avec récupération) 

Rémunération selon le profil et l’expérience 

Démarrage dès que possible 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr  

mailto:artoislysromane@prochemploi.fr


 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-37843 

 

MAGASINIER CARISTE (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BURBURE 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche 1 magasinier cariste (H-F) pour une entreprise spécialisée dans la 

négoce/vente de matériaux de construction.  

  

Vous travaillez dans la cour des matériaux et assurez l’accueil et le service clients. Vous vous assurez du 

chargement des marchandises demandées. Vous êtes également en charge de la réception et du contrôle 

des livraisons, de l'organisation de la zone de stockage et de son rangement (manutentions de charges 

lourdes et utilisation de chariots élévateurs). Vous veillez régulièrement au stock de marchandises afin 

d’éviter la rupture. Vous participez aux inventaires et êtes amené ponctuellement à livrer chez les clients 

avec un camion 3.5T (Permis B).  

Vous travaillez de manière autonome au quotidien et vous avez de nombreux échanges avec les clients 

et/ou chauffeurs.  

Poste nécessitant une grande polyvalence.  

CACES 1 et 3 

 

PROFIL REQUIS 
Titulaire des CACES 1 et 3, vous avez une 1ère expérience (mini 1an) en tant que cariste ou poste 

similaire. Vous êtes polyvalent et avez les sens de la relation client 

Permis B – Voiture 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 

Temps plein du Lundi au Samedi 12h (37.5hsemaine) 

24500€brut annuel selon qualification 

Déplacements à prévoir 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr  

mailto:artoislysromane@prochemploi.fr


 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-38241 
 

MENUISIER / MAGASINIER CARISTE (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BETHUNE 

 

DESCRIPTIF 
Pour une entreprise spécialisée dans la fourniture de matériaux destinés aux professionnels du BTP, PROCH 
EMPLOI recherche un Menuisier / magasinier- cariste (H-F). 
 
Au sein de l'entrepôt, ouvert sur l'extérieur, vous aurez un poste polyvalent, principalement axé sur la logistique de 
menuiseries en tant que magasinier cariste H/F (90% du temps), et occasionnellement vous pourrez être amené à 
répondre aux demandes de réalisations simples des clients au sein de l’atelier de menuiserie (10% du temps). 
  
Ainsi, vos missions seront les suivantes  
En qualité de magasinier cariste ; 

• Réception de commandes : 

•   Déchargement des camions ; 

•   Rangement des marchandises ; 

•   Vérification de la conformité avec les bons de livraison (qualité et quantité de la marchandise et des 
emballages) et alerte en cas d'anomalies ; 

• Préparation des commandes : 

•   À l'aide d'un bon de commande papier, identification des produits dans la zone de stockage ; 

•   Prélèvement des produits en constituant des charges équilibrées ; 

•   Emballage des produits sensibles à l'eau ; 

•   Contrôle de la préparation des commandes ; 

•   Chargement des camions en respectant l'ordre des tournées et l'équilibre des chargements ; 

•   Vérification de la qualité du chargement ; 

• Participation active à la vie courante de l'entrepôt : 

•   Proposition de solutions et d'améliorations de stockage ; 

•   Participation à la mise en œuvre du plan de stockage ; 

•   Participation à l'inventaire ; 

•   Maintien de la propreté et du rangement de sa zone de stockage ; 
 
En tant que menuisier :  
En cas d'absence ou forte période d'activité, réalisation des usinages en fonction des demandes clients : 

•   Lecture des plans d'usinage ; 

•   Utilisation des machines (scie circulaire, raboteuse, scie à panneaux) afin de répondre à la demande 
des clients ; 

•   En cas de besoin technique d'un client, être en contact avec ce dernier afin de déterminer son 
besoin ou lui apporter un conseil. 

  

PROFIL REQUIS  
Vous possédez obligatoirement une expérience ou formation en qualité d’ébéniste/menuisier (H/F) ainsi 
qu’une expérience en tant que préparateur de commande / magasinier cariste (H/F) avec caces 3 et/ou 5 
Vous êtes polyvalent, autonome, adaptable et doté d’un bon état d’esprit. Vous êtes à l’aise avec l’outil 
informatique (utilisation de l’ERP de l’entreprise et logiciels du pack office).  
Vous êtes conscient du travail en entrepôt ouvert sur l’extérieur et lié aux conditions climatiques. 
Permis B - Voiture 
 



CONTRAT PROPOSÉ 

CDI – Rémunération selon profil + mutuelle et prévoyance 
Temps plein – du lundi au vendredi avec amplitude horaire de 08h00 à 17h30 (pour arriver à 36h/semaine 
ouvrant droit ainsi à 6 jours de RTT par an)  
Démarrage dès que possible 
 
 

POUR POSTULER 

Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



  

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE  BÉT-38001 

 

PAYSAGISTE CONCEPTEUR (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BRUAY-LA-BUISSIERE 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un Paysagiste Concepteur (H/F) pour une agence spécialisée dans 

l'architecture de paysages intervenant principalement sur l'aménagement d'espaces publics, urbains et 

ruraux.  

  

En qualité de professionnel, vous aurez pour missions principales :  

* la conception de projets (analyse, esquisse jusqu'au PRO),  

* le montage technique et administratif de dossiers opérationnels (DCE),  

* le suivi de chantier (envisagé dans un second temps).  

  

Vos qualités reconnues pour ce poste ;  

* bonne expression graphique (dessin à la main et maîtrise de l'outil informatique (vectoworks/autocad, 

photoshop, indesign...),  

* bonne connaissance des végétaux,  

* aisance rédactionnelle et bonne expression orale,  

* sens de l'organisation et du travail en équipe,  

* initiative, sensibilité, rigueur 

 

PROFIL REQUIS 
Vous êtes titulaire d’un BAC+5 Paysagiste Concepteur ou Architecte Paysagiste  
Une expérience n’est pas requise mais une pratique en agence sera appréciée  
Permis B - Voiture 
 
 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD (CDD de 9 mois renouvelable 1 fois avant CDI période d'essai de 1 mois) 

Temps plein (39 heures par semaine - travail sur 5 jours) 

Démarrage immédiat 

Rémunération selon profil et expérience 

Déplacements à prévoir sur les chantiers en région Nord de France (59/62/80) 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr  

mailto:artoislysromane@prochemploi.fr


 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-38023 
 

COMMERCIAL (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
RUITZ 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un commercial (H/F) dans le cadre d'un contrat ARDAN pour une entreprise 

de l'Economie Sociale et Solidaire qui propose des services de permaculture auprès de particuliers, 

associations, entreprises et collectivités.  

  

Vous serez formé en interne sur le métier et les produits dans le but d'élaborer et mettre en place une 

stratégie commerciale.  

  

Vous aurez pour missions principales :  

- prospection téléphonique, mail et Linkedin selon des bases de données existantes,  

- création de bases de données en fonction des opportunités,  

- développement des branches "Etablissements scolaires" ainsi que "Collectivités" de l'activité,  

- réalisation de rendez-vous B to G et suivi des dossiers,  

- participation aux stratégies commerciales Ptibac' et Ptigrain'.  

  

Vous disposez d'une expérience dans la vente ou la prospection.  

Vous êtes sensible à la protection et la valorisation de l'environnement.  

Vous êtes en reconversion professionnelle ou à la recherche de sens dans vous missions professionnelles.  

  

  

Poste à pourvoir en contrat ARDAN en lien avec la CCI le temps de la formation et de l'autonomie 

qui débouchera sur un CDD voire un CDI.  

Particularités de ce contrat ;  

* vous êtes inscrit à Pôle Emploi et il vous reste impérativement une période minimale de 6 mois 

d'indemnisation,  

* votre rémunération sera constituée de votre indemnité Pôle Emploi à laquelle pourra s'ajouter un 

complément Ardan (maximum 800€ net / mois) et éventuellement un complément versé par 

l'entreprise (facultatif),  

* la formation dispensée durant ce contrat permettra un accompagnement dans le retour à l'emploi 

(titre validé), et permettra également d'acquérir des compétences entreprenariales, de management 

et de projet. 

 

PROFIL REQUIS 
Vous disposez d'une expérience dans la vente ou la prospection.  

Vous êtes sensible à la protection et la valorisation de l'environnement.  



Vous êtes en reconversion professionnelle ou à la recherche de sens dans vous missions professionnelles.  

Bonne expression orale et écrite  

Ouvert d'esprit  

Curieux  

Autonome 

Permis B - Voiture 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD (Contrat Ardan en lien avec la CCI pendant 6 mois le temps de la formation et de l'autonomie) 

qui débouchera sur un CDD ou CDI 

Temps plein (35 heures par semaine)  

Démarrage immédiat 

Déplacements à prévoir 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-38044 
 

COMMERCIAL EN FIBRE OPTIQUE ET TÉLÉPHONIE MOBILE (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BETHUNE 

 

DESCRIPTIF 
PROCH'EMPLOI recherche des Commerciaux (H/F) pour une entreprise en développement dans le cadre 

de proposition d'offres fibre optique et téléphonie mobile de son partenaire FREE.  

  

Vos missions sont les suivantes :   

- Prospecter en porte à porte, fidéliser et développer un portefeuille client auprès des particuliers  

- Définir les besoins, une stratégie et un plan d’action  

- Conseiller les clients, constituer les dossiers et aider à la prise de décision   

- Assister dans les démarches administratives et suivre les dossiers   

  

Vous bénéficierez d’une formation interne complète.   

  

Dans un premier temps vous interviendrez sur un large secteur : agglomérations de Béthune/Bruay et de 

Lens-Liévin/Hénin-Carvin, puis dans un second temps votre rayon d'intervention sera plus limité. 

 

PROFIL REQUIS 
Vous possédez idéalement une formation ou une première expérience dans la vente.   

Vous avez des facilités relationnelles et aptitudes à argumenter. Vous maîtrisez l’outil informatique et 

aimez les challenges 
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CONTRAT PROPOSÉ 

STATUT VRP 

Salaire fixe conditionnel (1800€ brut / mois) + commissions de performance 

Véhicule de service 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE – BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-38146 
 

TECHNICIEN PLASTURGISTE / OPÉRATEUR 

MACHINE (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
RUITZ 

 

DESCRIPTIF 
PROCH'EMPLOI est à la recherche d'un Technicien plasturgiste / opérateur machine pour une entreprise 

dans le secteur de la plasturgie.   

  

Vos missions seront de Réaliser les dossiers de production qui lui sont confiés, assurer leur suivi, les délais 

et le contrôle jusqu’à réception et acceptation définitive du projet par le client.  

  

Relations internes / externes :   

- Relations téléphoniques et physiques avec les clients pour détails/informations techniques et délais.  

  

Gestions des dossiers de fabrication :  

- Définir les priorités et assurer les délais fixés  

- Analyse, usinage, fabrication des dossiers  

- Usinage mécanique et laser  

- Façonnages pliages  

- Façonnages collages  

- Façonnages polissages  

- Décoration adhésive  

- Manutention  

- Coupage, débit matière  

- Conditionnement et contrôle des produits finis  

- Chargement/déchargement des machines en matériaux et consommables.  

  

Déplacements externes :  

- Peut être amené à se déplacer pour la prise de côtes, l’installation de projets, des rendez-vous 

techniques, des livraisons.  

Un véhicule professionnel est mis à la disposition du salarié.  

  

Organisation de l’atelier :  

- Participation à l’entretien périodiques des machines, maintenances préventives et curatives des machines 

et outils de travail,  

- Ranger les outils, postes de travail, matières et productions dans les espaces sécurisés prévus,  

- Anticiper pour faire évacuer les déchets de productions  

- Réceptionner les livraisons (vérifier l’état des colis et émettre des réserves en cas de conditionnements 

défectueux, émarger les bons de livraison).  



  

Gestion du parc machines et des équipements :  

- Se mettre en relation téléphonique avec les fournisseurs machines, prestataires d’entretiens machines, 

services après-vente en cas de dysfonctionnements, de pannes et en prévision de l’entretien annuel des 

équipements.  

  

Analyses techniques :  

- Connaissances sur les différentes matières plastiques, matériaux, outils, machines utilisées, sur les types 

de pliages/collages/gravures réalisables en fonction du projet client 

 

PROFIL REQUIS 
Vous êtes issu(e) d’une formation en Graphisme / usinage avec expérience dans le même domaine ou 

similaire. 

Vous savez concevoir et réaliser les plans sur le logiciel vectoriel.  

Vous avez une bonne vision de l'espace 2D / 3D.  
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Vous savez maîtriser les outils de conception / vectoriel 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD (CDD de 6 mois renouvelable 1 fois avant CDI) 

Temps plein  

Du lundi au vendredi   

8h-12h / 13h-16h 

Démarrage immédiat 

Rémunération selon Profil 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-38189 
 

 

TOURNEUR SUR COMMANDES NUMÉRIQUES (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
SECTEUR BETHUNE 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un tourneur sur commande numérique pour une entreprise spécialisée dans 

l'usinage depuis 40 ans.  

  

Vous maîtrisez la programmation des tours à commandes numériques, vous savez optimiser l'utilisation de 

l'outil de production/d'industrialisation et vous avez une réelle capacité à l'amélioration continue de la 

production.  

  

Vous aurez pour missions principales de :   

- Préparer la zone de travail et les équipements nécessaires à la réalisation de pièces.  

- Analyser les contraintes techniques et Identifier les phases d’usinage.  

- Effectuer la mise au point d’un programme.  

- Ajuster et monter les outils de coupe.  

- Régler les machines et réaliser le tournage des pièces.  

- Usiner les pièces en conformité avec les plans.  

- Contrôler la qualité des pièces usinées et détecter les dysfonctionnements.  

- Effectuer la maintenance préventive et corrective de 1er niveau des équipements.  

  

Vous possédez une facilité d'adaptation à l'outil de production et une polyvalence sur les machines.  

Vous cherchez constamment à optimiser l'utilisation de l'outil dans le but de pérenniser la compétitivité de 

l'entreprise. 

 

PROFIL REQUIS 
Titulaire d’une formation en commandes numériques  

Expérience d’un an minimum sur un poste similaire 

Facilité d'intégration au sein d'une équipe de production 
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CONTRAT PROPOSÉ 

CDD (avant CDI en vue d’un départ en retraite) 
Temps plein -> 38,5 h/semaine (de 35h à 38,5h = payées en heures supplémentaires) 
Rémunération selon profil + panier 5€/jour  



Démarrage immédiat 
 
 
 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-38224 

 

CONDUCTEUR DE TRAVAUX - GROS OEUVRE (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
DOUVRIN 

 

DESCRIPTIF 
PROCH'EMPLOI recherche un Conducteur de Travaux Gros Oeuvre (H/F) pour un groupement 

d'employeurs spécialisé dans le bâtiment.  

  

En qualité de conducteur de travaux - gros oeuvre, vous travaillerez en étroite collaboration avec la 

direction, les collaborateurs et intervenants sur chantiers.  

  

Vos missions principales seront :   

* analyse des pièces de marché (CCTP, Plan, Métré...),  

* choix et vérification des méthodes de réalisation des chantiers,  

* estimation des besoins en compétences et gestion du planning des travaux,  

* sélection des sous-traitants, fournisseurs et négociation avec eux,  

* management des compagnons et sous-traitants,  

* suivi budgétaire de l'opération,  

* garantie du respect des dispositifs de sécurité et d'hygiène sur le chantier,  

* préparation des réunions de chantier et gestion des éventuelles plus-values,  

* maintien de bonnes relations avec les donneurs d'ordre pour orienter l'action commerciale,  

* établissement de la facturation des travaux réalisés.  

  

Ce poste est ouvert à la fois à un conducteur de travaux junior et également à un professionnel possédant 

au moins 5 ans d'expérience sur un poste similaire 

 

PROFIL REQUIS 
Vous possédez une formation de Conducteur de Travaux avec expérience de 5 ans et plus ou êtes 
conducteur de travaux junior 
Vous possédez les prérequis suivants : 
- connaissance des marchés publics et privés  
- connaissance des règles d'hygiène et de sécurité  
- connaissance des matériaux et normes de construction  
- savoir lire et interpréter les pièces marché  
- lecture de plans et croquis 
- force de proposition avec d'excellentes capacités relationnelles et d'adaptation,  
- rigueur, engagement, autonomie et sens des responsabilités  
- esprit d'équipe et valeurs de l'entreprise (entraide, collaboration, communication...) 
- maîtrise des logiciels autocad, logikutch et Pack office 
- maitrise des méthodes de consultation des fournisseurs  
- connaissance de CODIAL est un plus 
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CONTRAT PROPOSÉ 

CDI - Temps plein  

Démarrage immédiat 

Rémunération selon profil et expériences ainsi qu’avantages tels que ; Titres restaurant, chèques vacances 

ANCV, CE privé avec avantages illimités, Mutuelle Pro BTP, prime de cooptation, primes exceptionnelles 

selon résultats et engagement personnel 

 

Déplacements à prévoir sur chantier 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-38283 
 

 

PATISSIER (H/F) 

LIEU DE TRAVAIL 
BETHUNE 

 

DESCRIPTIF 
Pour une boulangerie/pâtisserie/traiteur, PROCH EMPLOI recherche un Pâtissier expérimenté (H-F).   
   
En qualité de professionnel(le) vous maîtrisez les techniques classiques (pâtes, crèmes, nappages…) et 
vous êtes en mesure de confectionner l’ensemble des gâteaux proposés en boutique ainsi que les 
différentes viennoiseries et confiseries. 
 
Vos activités principales seront : 

•  Appliquer un process de fabrication à partir de consignes générales 
• Sélectionner, doser, mélanger les ingrédients pour la réalisation des produits 
• Effectuer la cuisson, puis le montage des produits  
• Entretenir votre poste de travail ainsi que le matériel et équipement… 

 

Vous travaillez en respectant les règles d'hygiène et de sécurité alimentaire ainsi que la chaîne du froid 
 
Vous êtes obligatoirement autonome sur votre poste de pâtissier. 
 
 

 

PROFIL REQUIS 
Formation de pâtissier avec une première expérience en pâtisserie traditionnelle vous rendant 

complètement autonome sur votre poste 

Vous êtes rigoureux, créatif et possédez l’esprit d'équipe 
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CONTRAT PROPOSÉ 

CDI - Temps plein + heures supplémentaires  

Poste généralement du matin : 05h ou 06h jusque 12h ou 13h et parfois poste de l’après midi : 13h à 18h 

Travail un dimanche sur 2 selon organisation de l'équipe et activité - Fermeture le mardi + un 2ème jour de 

repos fixe à définir 

Rémunération selon profil 

Démarrage dès que possible 

 



POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-38357 
 

MÉCANICIEN AUTO CONFIRMÉ (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
VIOLAINES 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un mécanicien auto confirmé (H/F) pour un centre de véhicules hors d'usage 

et déconstruction automobile.  

  

Vous prenez en charge le client et lui apportez les informations nécessaires relatives à son véhicule.  

  

En atelier vous assurez l'ensemble des opérations de maintenance en toute autonomie (entretien et 

réparation) de véhicules toutes marques.  

Vous diagnostiquez, effectuez les réglages, réparez et remontez les pièces, prévenez des éventuelles 
pannes à venir selon l'état du véhicule.  
   
Vous effectuez des travaux se rapportant aux éléments  tels que : moteur, boîte de vitesse, embrayage, 
essieux, roues, direction, freins, suspension, équipement électrique...  
  
Vous testez la voiture avant remise au client.  
  
Vous êtes autonome, qualifié(e) et polyvalent(e). Vous avez le sens du service client et du travail bien fait. 
 

PROFIL REQUIS 
Titulaire d’une formation en mécanique auto vous possédez également une expérience de 3 ans minimum 

sur un poste similaire  

Vous possédez l'esprit d'équipe et les valeurs entreprise 

Permis B - Voiture 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI - Temps plein -Travail du Lundi au Vendredi 8h-12h/14h-18h 

Démarrage immédiat 

Rémunération selon expérience et profil 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr  

mailto:artoislysromane@prochemploi.fr


 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-38359 
 

 

MÉCANICIEN DÉMONTAGE (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
VIOLAINES 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un mécanicien démontage (H/F) pour un centre de véhicules hors d'usage et 

déconstruction automobile.   

  

Sur les véhicules hors d'usage, vous aurez en charge le démontage des pièces et la vérification de l'état de 

celles-ci à partir d'une fiche technique détaillée avant remise en vente en qualité de pièces d'occasion.  

Vous intervenez sur une étape très importante dans le processus de déconstruction.   

Ces pièces sont ensuite prises en charge par l'entrepôt "stock" afin d'être référencées et remises à la 

vente. 

 

PROFIL REQUIS 
Titulaire d’une formation en mécanique auto vous possédez une expérience d’au moins un an (y compris 
en service express) 
Vous possédez l’esprit d’équipe et les valeurs entreprise 
Permis B - Voiture 
 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI - Temps plein - Travail du Lundi au Vendredi 8h30-12h30/13h30-17h30 

Démarrage immédiat 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-130224 
 

CHARGÉ D'ÉTUDES DOMAINE DE L’EAU (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BETHUNE 

 

DESCRIPTIF 

PROCH EMPLOI recherche un Chargé d’Etudes Domaine de l’Eau (H/F) pour une entreprise engagée 
dans l’environnement depuis plus de 20 an. Cette entreprise se met au service des collectivités, des 
industriels et des particuliers pour améliorer leur impact environnement dans le domaine de l’eau.   

Vous serez accompagné(e) et formé(e) aux rouages du métier par une équipe dynamique, motivée de 
techniciens et chargés d’étude. 

 

Poste à Environ 30% du temps de travail en sédentaire (travail de bureau) et 70% sur chantier.  

  

Dans les grandes lignes vous serez en charge de la rédaction des rapports, la relation avec les clients, les 
analyses des données collectées, la participation aux réunions, pour cela vous aurez tous les outils 
nécessaires pour le travail sur site ou le télétravail. 
 
Sur le terrain, vous accompagnerez et organiserez donc le travail des techniciens dans le cadre des études 
diagnostic d’assainissement, des schémas directeurs et des études hydrauliques.  
Vous installerez du matériel de débit et des prélèvements aux endroits judicieusement établis, avec un 
matériel adapté. 
Pour certaines missions, comme les audits des systèmes d’autosurveillance, vous travaillerez seul (ou 
presque) et toujours en toute autonomie. 

Des déplacements professionnels ponctuels dans le grand nord de France, donnant lieu à une prime 
exceptionnelle de déplacement, vous permettront de découvrir les campagnes Françaises. 

Des visites nocturnes, en période printanière, complètent parfois ces déplacements 

 

 

PROFIL REQUIS 
BAC+2 GEMEAU à BAC+5 en génie civil et assainissement  

Le poste est ouvert aux débutants diplômés, aux personnes expérimentées qui montrent un savoir-être 

nécessaire dans la fonction.  



Vous êtes obligatoirement autonome, rigoureux, ayant un bon relationnel et un goût pour le travail d'équipe, 

vous aimez la polyvalence, vous êtes bon bricoleur, le tout avec une touche d’humour pour ne pas se 

noyer dans les ennuis ! 

Permis B - Voiture 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 35h après une période d’essai temps plein – Statut Cadre – RTT : 12 jours.  
Après 1 année d’ancienneté, vous profiterez du 13eme mois, et des primes individuelles par objectifs 
définis semestriellement.  
Enfin, dès 6 mois d’ancienneté, une offre de Plan d’épargne d’entreprise sera proposée, ainsi qu’un 
véhicule de fonction. 
Les déplacements ainsi que le travail de nuit (qui n’auront lieu que ponctuellement) donnent lieu à une 
prime exceptionnelle 
Le salaire débute à 36400€brut annuel, 13eme mois inclus (après un an d’ancienneté) hors primes 
semestrielles pour une personne sans expérience. 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-38494 
 

ASSISTANT COMMERCIAL / EXPLOITATION DANS LE 

TRANSPORT(H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
DOUVRIN 

 

DESCRIPTIF 
Pour une entreprise de transport, PROCH EMPLOI recherche un assistant Commercial / Exploitation dans 

le transport (H-F)    

  

Vous intégrez une équipe de 3 personnes :   

1 Responsable Administratif,  

2 Assistants,   

  

Vos principales missions seront :   

- Gérer les prises de rendez-vous avec les clients,  

- Valider et vérifier les informations nécessaires à la livraison et facturation,  

- Saisir les informations dans le logiciel interne,  

  

En plus de vos missions d'assistant commercial, vous serez amené à être dans l'atelier pour aider le pôle 

logistique.  

- Réception et expédition des marchandises.  

- Port de charge. 

 

PROFIL REQUIS 
Issu(e) d’un BAC à BAC +2 en vente Commercial / Exploitation avec expérience minimum de 3 ans. 

Vous êtes polyvalent, autonome très rapidement, sens de l'organisation avec un bon relationnel. 

Bonne capacité à gérer de multiples tâches,  
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Très bonne maîtrise d'Excel et du pack office 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 

Temps plein (35 heures par semaine) Du lundi au vendredi   

8h00 - 12h00 / 14h00 - 17h30 

Rémunération selon profil 

 



 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-38499 
 

ELECTRICIEN INDUSTRIEL (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
DOUVRIN 

 

DESCRIPTIF 
PROCH'EMPLOI rechercher un électricien industriel (H/F) pour une entreprise spécialisée  dans le secteur 

des activités des sociétés holding.  

  

Rattaché(e) au bureau d'études vous développer votre expertise technique dans les domaines du génie 

électrique, l’automatisme/robotique et du digital et travailler sur l’intégration de matériel nouvelle génération 

: automates, variateur de vitesse….  

Réaliser en atelier et installer des projets diversifiés sur sites clients, et découvrir des environnements 

industriels passionnants.    

  

Vos principales missions seront :   

En atelier : Confection d’armoire process   

- Préparation du matériel et organisation du planning   

- Cheminement, implantation et montage mécanique  

- Raccordements   

- Réalisation de modification de câblage  

- Réalisation des opérations d’autocontrôle   

  

Sur le chantier :  

- Animation de l’équipe chantier (collaborateurs et sous-traitants)   

- Mise en œuvre et respect de la sécurité du chantier  

- Adaptation aux contraintes et impératifs du client  

- Représentation de DV GROUP auprès du client  

- Présentation de l’avancée des opérations au client  

- Gestion des imprévus et des écarts : proposition d’améliorations en collaboration avec l’équipe projet   

  

Vous êtes manuel(le) et avez le goût du terrain. 

 

PROFIL REQUIS 
Titulaire d’un diplôme de niveau Bac professionnel / BTS en électrotechnique vous justifiez d’une expérience 

confirmée de 3 à 5 ans sur le même type de poste dans un environnement industriel. 

Vous êtes manuel(le) et avez le goût du terrain.  

Vous êtes disponible pour les déplacements et disposez d’une bonne capacité de prise de recul et d’une 

bonne gestion des imprévus.  



Vous êtes à l’aise à l’oral et disposez d’une bonne capacité de synthèse pour échanger avec vos clients et 

sous-traitant  

Vous êtes curieux/euse, proactif/ve et passionné(e) par votre métier, et avez envie de vous investir dans une 

PME experte et en croissance.  

Les avantages 

Perspective d’évolution   

Cadre de travail attractif : locaux récents et modernes   

Ambiance de travail conviviale   

Package de rémunération Fixe + Variable   

Prime de vacances   

Chèque vacances 
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Certifications Avoir les habilitations électriques est un + 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD (CDD avant CDI) 

Temps plein  

Rémunération selon profil 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-38490 
 

COORDONNATEUR DE CENTRE DE SANTÉ INTERCOMMUNAL (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
NOEUX LES MINES 

 

DESCRIPTIF 
Dans le cadre de la création, par une collectivité, d'un Centre de Santé Intercommunal Pluriprofessionnel 

avec Antennes (CSIPA) PROCH EMPLOI recherche un Coordonnateur (H/F).  

  

Au sein de la Direction de la cohésion sociale et de la santé de cette collectivité vous occuperez le poste 

de coordonnateur / gestionnaire (H/F). Vous travaillerez en binôme avec le/la secrétaire médicale et en 

étroite collaboration avec la responsable du pôle santé de la collectivité.  

  

Vos missions principales seront les suivantes ;  

* gestion administrative et financière :  

   - préparation et suivi du budget du CSIPA en étroite articulation avec la direction des finances de la 

collectivité,  

   - suivi de l'activité à l'aide de tableaux et d'outils d'analyse et de transmission, obligatoires et contractuels 

(CPAM, ARS...) et attendus par l'équipe médicale,  

   - gestion du matériel (médical, informatique, administratif...) et des équipements du CSIPA en lien avec 

les directions supports de la collectivité,  

   - suivi et organisation des plannings, horaires de travail et de consultation au sein du CSIPA (centre et 

antennes).  

 

* accueil des patients / travail en équipe :  

   - accueillir : accueil téléphonique et physique des publics ainsi que de l'ensemble des personnels,  

   - savoir traiter et résoudre des situations agressives et conflictuelles,  

   - identifier les informations communicables à autrui en respectant le secret professionnel et médical,  

   - travailler en équipe pluridisciplinaire / en réseau,  

   - utiliser les outils bureautiques et le logiciels métiers spécifiques au CSIPA et ceux de la collectivité 

(capacité rédactionnelle développée, utilisation courante des outils bureautiques et logiciels).  

 

 

* de la même manière que votre collègue secrétaire médicale vous serez amené(e) à :  

   - élaborer, adapter et optimiser le planning de travail, de rendez-vous, des visites et consultations,  

   - organiser et classer des données, des informations, des documents de diverses natures,  

   - rédiger et mettre en forme des notes, documents et / ou rapports.  

  

En occupant se poste vous vous inscrivez dans la dynamique du projet de santé du CSIPA et du projet de 

pôle santé de la direction cohésion sociale et santé 



 

PROFIL REQUIS 
De formation Bac+2 minimum en santé social vous possédez une première expérience sur un poste 

similaire. 

Vous :  - avez de l'expérience dans le suivi comptable et administratif  

            - disposez d'une expérience dans le secteur médical  

            - savez travailler en équipe  

            - êtes accueillant(e), organisé(e), rigoureux(se), autonome, disposez d'une capacité d'écoute  

            - avez un esprit de conciliation 

Permis B - Voiture 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD de 3 ans renouvelable - Temps plein - 39h/semaine avec RTT 
Rémunération selon profil  
Démarrage en avril / mai 2024  
Poste basé dans prés de Noeux les Mines avec déplacements occasionnels au sein des antennes  
 
 

POUR POSTULER 
Candidature à transmettre avant le 10/03/2024 

Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-38498 
 

MONTEUR RÉGLEUR (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BRUAY LA BUISSIERE 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un Monteur-Régleur (H/F) pour une entreprise spécialisée dans le 

développement, la fabrication et la commercialisation d’emballages plastique.   

  

Sous l'autorité du responsable technique vous aurez pour mission de fabriquer les produits demandés par 

le service logistique.  

  

Vos tâches principales seront les suivantes :   

• Apporter votre soutien et votre conseil technique aux agents de fabrication pour leur permettre de 

fabriquer et délivrer dans les délais et dans les quantités les produits demandés par la logistique  

• Respecter les nonnes techniques et économiques définies y compris en matière de qualité, de sécurité  

• S'assurer du fonctionnement normal des machines  

• Intervenir rapidement et apporter les solutions pour remédier aux éventuels dysfonctionnements  

• Alerter le chef de fabrication en cas de dysfonctionnement majeur  

• Assurer les changements de teinte et de moules dans le cas de changement de fabrication.  

• A chaque modification des paramètres de la machine, assurer ou faire assurer les contrôles qualité  

• Assurer la maintenance de premier niveau si besoin  

• Apporter votre appui technique à la rédaction des gammes opératoires  

• Est force de proposition pour améliorer la fiabilité et la productivité des matériels  

  

En parallèle vous devez également veillez  à : l’emballage des produits et le rangement de la fin de ligne 

dans le respect des règles qualité définies, l'étiquetage des cartons, la qualité visuelle des produits 

emballés et la traçabilité des opérations d’emballages, alerter en cas de non conformité visible.  

  

Vous travaillerez en appliquant les procédures, les consignes d'hygiène et sécurité et en utilisant les 

équipements de protection.  

  

Possibilité de monter en compétences grâce à la mise en place de CQP au sein de l'entreprise 

 

PROFIL REQUIS 
Vous possédez une formation sur le métier de monteur régleur avec ou sans expérience 

Vous possédez des connaissance des règles de conduite des équipements, de la maintenance des 

techniques de production (si possible en plasturgie).  

Vous êtes rigoureux et méthodique et possédez l’esprit d’équipe et d’entraide 

Permis B - Voiture 

 



 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD 1 mois renouvelable avant CDI 

Temps plein (35 heures par semaine) - Travail posté en 3x8 (5h-13h / 13h-21h / 21h-5h) 

Rémunération selon profil  (+ 15% heures de nuit + panier) 

Démarrage immédiat 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-38508 
 

 

PLAQUISTE Coef.185 (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BETHUNE 

 

DESCRIPTIF 
Pour une entreprise de bâtiment, PROCH'EMPLOI recherche un(e) plaquiste Coef 185 (N2)   

  

Vous intervenez sur des chantiers de rénovations chez une clientèle de particuliers.  

Vous réalisez l'implantation des structures en murs/rampants de toiture ou plafond.   

Vous effectuez de la pose d'isolant, de BA13 et réalisez les enduits.   

  

Départ du dépôt de l'entreprise situé à Busnes avec le véhicule de société sur des chantiers situés dans un 

rayon de 50km de Béthune. 

 

PROFIL REQUIS 
Vous êtes titulaire d’une formation de plâtrier / plaquiste avec une expérience de 2 à 3 ans minimum 

Vous justifiez d’un coef 185 qualification N2. 

Permis B - Voiture 
 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD de 6 mois pouvant évoluer sur un CDI 

Temps plein (35 heures par semaine)  

Rémunération selon grille FFB + paniers + trajet 

Démarrage immédiat 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-38578 
 

CONSEILLER CLIENT (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BETHUNE 

 

DESCRIPTIF 
PROCH'EMPLOI recherche un conseiller client (H/F) pour une entreprise spécialisée dans le secteur des 

activités des agents et courtiers d'assurances. 

  

Rôle central, vous êtes au cœur de l’activité de l’agence. Vos missions et responsabilités seront variées 

compte tenu de la diversité de nos activités et produits, et sachant que nous accompagnons nos assurés 

du choix des garanties jusqu'au règlement d'un éventuel sinistre. Tout cela, sans oublier les assurances de 

personnes (prévoyance, solutions retraite, protection financière et complémentaire santé...)   

  

Vos principales missions seront :  

- De l’accueil des clients par tous les moyens de communication : en agence, téléphone ou email,   

- Du traitement des besoins des clients : recherche et identification de leurs attentes, présentation de GAN 

Assurances, valorisation et -   

   commercialisation des offres d’assurances de l’agence,   

- De la gestion des dossiers clients en toute autonomie : devis sur-mesure, émissions de contrats 

d’assurances, collecte, suivi, contrôle, relance des pièces administratives et signatures,   

- Du développement des portefeuilles clients par des actions commerciales de multi-équipement : rebonds 

commerciaux et ventes   

  additionnelles  

- De la gestion et suivi des sinistres  : ouverture des déclarations de sinistres, en charge de missionner les 

experts, collecte des pièces et   

  actions de relances, accompagnement du client dans la gestion de son dossier sinistre. 

 

Vous savez mettre à profit votre tempérament commercial et vos excellentes qualités relationnelles, gage 

de votre réussite sur ce poste.   

  

Enfin, votre curiosité et votre capacité à prendre des initiatives sont des atouts que vous mettez en place 

au quotidien dans la relation avec vos clients. 

 

PROFIL REQUIS 
Issu(e) d’une formation type BTS en assurance ou en techniques de commercialisation avec 

expérience d’au minimum 2 ans sur un poste similaire.  

Vous avez, idéalement, une appétence ou un savoir-faire en assurances agricoles et professionnelles.   

Vous êtes reconnu(e) pour votre rigueur, votre capacité d’adaptation et votre grande autonomie dans vos 



différentes expériences professionnelles.    

Permis B - Voiture 

Savoir utiliser les outils informatiques 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 

Temps plein  

Démarrage immédiat 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-38648 
 

 

DESSINATEUR PROJETEUR VRD (H/F) 

 

 

LIEU DE TRAVAIL 
LILLERS 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un dessinateur projeteur VRD (H-F) pour une entreprise de travaux publics.  
  

Vous êtes en charge de la réalisation de plans d'exécutions dans le cadre de projets de construction et/ou 
de réhabilitation en respectant les contraintes budgétaires et de délais établis. Dans la création de ses 
plans, vous respectez des réglementations spécifiques, des normes de sécurité et des techniques 
architecturales particulières.  
 

Vous évaluez les différentes contraintes du projet.  
 

Vous êtes amené(e) à effectuer des relevés sur chantier et êtes en charge de la préparation des dossiers.   
 

Enfin, vous réalisez également les plans de recollements.  
 

Travail sur Autocad 

 

PROFIL REQUIS 
Vous êtes issu de formation Bac+2 à Bac+3 en génie civil, travaux publics, topographie et une 1ère 

expérience minimum 6 mois est attendue 

Permis B - Voiture 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD 3 mois avant CDI - Temps plein Lundi au Vendredi - 35h/semaine 

Rémunération selon profil et expérience 

Déplacements à prévoir 

Démarrage immédiat 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-38673 
 

AGENT DE NETTOYAGE DE LOCAUX INDUSTRIELS 

(H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
DOUVRIN 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche des agents de nettoyage (H-F) pour une entreprise spécialisée dans le service 

de nettoyage professionnel.  

  

Vous intervenez sur un site industriel pour le nettoyage de zones de production (Type salles blanches) 

avec utilisation de matériels et produits spécifiques : sols, plafonds, murs, l’entretien des espaces 

communs et des espaces Bureau.  

  

Vous intervenez sur un site sécurisé nécessitant une tenue exigée (casque, lunette, masque, gants, 

combinaison, chaussures de sécurité, bouchons oreilles). Vous respectez strictement les règles d’hygiène 

et de sécurité de l’entreprise. En tant que prestataire de service, vous représentez l’entreprise chez ce 

client et avez le sens de l’exigence en terme de qualité.  

L’entreprise s’engage à vous former sur des besoins spécifiques liés à l’activité (matériel, travail en 

hauteur, SST…)  

  

 

PROFIL REQUIS 
Issu(e) d’une formation d’Agent de nettoyage avec une expérience sur un poste similaire. 

Vous êtes motivé(e), avez cette envie d’investissement, vous êtes méticuleux, exigent(e) en matière de 

qualité du service rendu.  

Une première expérience dans l’industrie serait un plus. 

Permis B - Voiture 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 
CDD de 3 mois - renouvelable avec possible CDI  

Durée possible de 25h à 35h hebdomadaire : Horaires postés 2X8 (Matin/Apm) dans un 1er temps. Dans 

un second temps avec la montée en activité de l’entreprise, le rythme de travail évoluera en 

3X8(matin/Apm/Nuit). Un rythme Samedi/Dimanche sera également établi. 

Temps plein (35 heures par semaine)  

Rémunération selon le profil  

Démarrage dès que possible 



 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-38678 
 

 

PLAQUISTE (H/F) 

 

 

LIEU DE TRAVAIL 
CAUCOURT 

 

DESCRIPTIF 
Pour une entreprise spécialisée dans les travaux de menuiseries, PROCH'EMPLOI recherche un(e) 

plaquiste N3.   

   

Vous intervenez sur des chantiers en neuf ainsi qu'en rénovation.   

Vous réalisez l'implantation des structures.    

Vous effectuez de la pose de rails, d'isolants, de plaques de placo....    

Vous réalisez également les enduits et parfois les travaux de peinture.  

  

Vous êtes complètement autonome dans vos tâches. 

 

PROFIL REQUIS 
Issu de formation plâtrier plaquiste avec expérience de 5 à 7 ans sur un poste similaire (qualification N3 

minimum) 

Permis B - Voiture 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI - Temps plein (35 heures par semaine)  
Déplacements sur chantiers région et parfois nécessitant découche de plusieurs jours 
Rémunération selon grille du bâtiment 
Démarrage immédiat 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-38679 
 

 

MENUISIER POSEUR (H-F)  

 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BETHUNE 

 

DESCRIPTIF 
Pour une entreprise de bâtiment, PROCH'EMPLOI recherche un(e) Menuisier Poseur (N3)    

   

Vous intervenez sur des chantiers de rénovation auprès d'une clientèle de particuliers.   

Vous installez, et posez les différents éléments menuisés  

Vous vérifiez la bonne installation de ces derniers, ainsi que l’étanchéité  

Vous serez également amené à réaliser les finitions après la pose   

Vous savez lire et interpréter un plan et maîtrisez la prise de mesures  

   

Départ du dépôt de l'entreprise situé à Busnes avec le véhicule de société sur des chantiers situés dans un 

rayon de 50km de Béthune. 

 

PROFIL REQUIS 
Issu d’une formation de menuisier poseur avec 5 ans d’expérience minimum sur un poste similaire 

Vous êtes précis, rigoureux et aimez le travail en équipe – Vous êtes autonome sur le poste 

Permis B - Voiture 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD (pouvant évoluer sur CDI) - Temps plein (35 heures par semaine)  
Rémunération selon grille du bâtiment  
Démarrage immédiat 
Déplacements à prévoir 
 
 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-38689 
 

LAVEUR DE VITRES (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BEUVRY 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un laveur de vitres (H-F) pour une entreprise spécialisée dans le service de 

nettoyage professionnel.   

  

Vous Procèderez au nettoyage intérieur ou extérieur des surfaces vitrées (vitres, vitrines, ...) de locaux 

commerciaux, tertiaires, ... selon les impératifs de qualité.  

  

Vos principales missions seront :   

- Réaliser l'entretien des vitres chez nos clients  

- Maitriser la technique de vitrerie   

- Utilisation raclette et perche  

- Réaliser la remise en état des locaux après fin de chantiers  

- Assurer la sécurité en utilisant les équipements de protection individuelle nécessaires 

- Respecter les normes de sécurité et les procédures de travail 

  

Vous travaillerez en hauteur avec une bonne capacité physique.  

Intervention chez des clients industriels et tertiaires sur le secteur de Béthune, Lillers, St Pol sur Ternoise, 

Lestrem / déplacements en équipe avec véhicule de société 

 

PROFIL REQUIS 
Une expérience dans le domaine est un réel + ainsi que le Permis Nacelle / capacité physique à exercer ce 

métier. 

Permis B - Voiture 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 

Temps plein Du lundi au vendredi  

Flexibilité des horaires selon les interventions chez les clients 

Démarrage immédiat 

Rémunération selon profil 

Déplacements à prévoir 

 



 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-38688 
 

AGENT DE NETTOYAGE INDUSTRIELS (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
ISBERGUES 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un agent de nettoyage industriel (H-F) pour une entreprise spécialisée dans le 

service de nettoyage professionnel.   

  

Vous intervenez sur un site industriel pour le nettoyage de zones de production avec utilisation de 

matériels.  

Vous respectez strictement les règles d’hygiène et de sécurité de l’entreprise. En tant que prestataire de 

service, vous représentez l’entreprise chez ce client et avez le sens de l’exigence en termes de qualité.   

  

Vos principales missions seront :   

- L’usage des substances de nettoyage et d’entretien  

- Les démarches d’entretien des équipements et matériels   

- Les instructions de nettoiement et de désinfection  

- Les règles d’hygiène et de propreté  

- Les règles de sécurité  

- Les méthodes de lavage mécanisées des sols (Auto-laveuse) 

 

PROFIL REQUIS 
Issu(e) d’une formation en Agent de propreté Hygiène avec une expérience ou sur poste similaire. 

Vous êtes sérieux, autonome, fiables, investies.  

Un + si vous avez une expérience en industrie. 

Permis B - Voiture 

Savoir maîtriser les machines de nettoyage (auto-laveuse),  

Savoir les règles d'hygiène,  

Respecter les règles de sécurité de l'entreprise. 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI 

Temps plein (Du lundi au vendredi) 

Rémunération selon profil 

Démarrage immédiat 

 



 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-170723-1 
 

OUVRIER VRD (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
LILLERS 

 

DESCRIPTIF 
PROCH'EMPLOI recherche un ouvrier VRD (H/F) pour une entreprise spécialisée dans les TP. 

Vous aurez à réaliser les tâches suivantes ; 
- Réaliser des travaux de terrassement, 
- Poser des bordures, 
- Poser des réseaux enterrés 
- Appliquer des revêtements d'enrobés 
- Réaliser des travaux d'assainissement, de voieries 
- Réaliser et poser les coffrages et couler les éléments en béton 
- Sécuriser un chantier et ses abords... 

Vous travaillez exclusivement en déplacement et partez à la semaine sur chantiers. 

PROFIL REQUIS 
Vous êtes titulaire d’un CAP / BEP et vous possédez une première expérience sur chantier en VRD/TP 
d’un an minimum. 
Permis B 

CONTRAT PROPOSÉ 

Poste à pourvoir en CDI - Temps Plein  
Du lundi au vendredi. 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT- 
 

CHEF D’ÉQUIPE VRD (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
LILLERS 

 

DESCRIPTIF 

PROCH EMPLOI recherche 1 chef d'équipe en VRD (H-F) pour une société spécialisée en génie civil. 

Vous encadrez des équipes de 3-4 personnes sur chantier et vous assurez la répartition des missions de 
chacun. Vous êtes le relai du chef de chantier. 
Vous avez une expérience terrain dans un métier des TP/VRD et une formation dans cette activité. Vous 
avez cette capacité d'encadrement, d'organisation et le sens des responsabilités. L'entreprise est prête à 
vous accompagner dans cette montée en qualification. 

 

PROFIL REQUIS 

Vous avez une expérience terrain dans un métier des TP/VRD et une formation dans cette activité. Vous 

avez cette capacité d'encadrement, d'organisation et le sens des responsabilités. L'entreprise est prête à 

vous accompagner dans cette montée en qualification. 

Permis B exigé 

 
 

CONTRAT PROPOSÉ 
CDI à pourvoir dès que possible / Rémunération selon profil. 

Type d'emploi : CDI, Temps plein 

Programmation : 

• Du lundi au vendredi 
• Travail en journée 

 
 

 POUR POSTULER  

 

Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  



 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-290124-3 

 

OUVRIER POLYVALENT SECOND ŒUVRE N3 (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
DOUVRIN 

 

DESCRIPTIF 
PROCH'EMPLOI recherche un ouvrier polyvalent du bâtiment (H/F) dans le second oeuvre pour un 
groupement d'entreprises spécialisé dans le bâtiment. 
 
En qualité de professionnel vous travaillerez en étroite collaboration avec les conducteurs de travaux et les 
compagnons sur chantier. 
 
Vos missions principales seront ls suivantes :  
* sécurisation du chantier et ses abords,  
* réalisation de travaux de plâtrerie,  
* pose de faux plafonds en dalles,  
* pose de cloisons modulaires en aluminium,  
* pose de menuiseries intérieures,  
* réalisation de travaux de peinture,  
* pose de revêtement de sol souple... 
 
Vous êtes manuel, polyvalent, rigoureux, curieux et autonome. Vous avez le sens des responsabilités, un 
esprit d'équipe et possédez les valeurs de l'entreprise (entraide, collaboration, communication...). 
 
 

PROFIL REQUIS 
Vous possédez obligatoirement la qualification N3 et avez au minimum 3 à 5 ans sur un poste similaire. 
Vous maîtrisez la lecture de plans, de schémas ainsi que les consignes de sécurité. 
Permis B obligatoire. 
 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI - Temps plein  
Démarrage immédiat 
Rémunération selon profil + Nombreux avantages sociaux ; mutuelle Pro BTP, chèques vacances ANCV, 
primes exceptionnelles selon résultats et engagement personnel... 
 
 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr  



 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-290124-2 

 

MAÇON POLYVALENT (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
DOUVRIN 

 

DESCRIPTIF 
Pour un groupement d'employeurs spécialisé dans le bâtiment, PROCH'EMPLOI recherche un Maçon 
Polyvalent N3 (H/F). 
 
Vous serez amené à travailler en étroite collaboration avec les conducteurs de travaux et les compagnons 
sur chantier. 
 
Vos missions incluront ;  
* réalisation d'ouvrages en béton armé (semelle filante, dallage, poutre, poteau...),  
* assemblage et positionnement des éléments d'armature d'un ouvrage en béton armé,  
* fabrication et pose de coffrages,  
* pose et scellement des éléments préfabriqués,  
* maçonnerie parpaings/briques,  
* réalisation d'ouvertures dans un mur porteur (pose de linteaux...),  
* terrassement (formes, fondations superficielles...),  
* sécurisation d'un chantier et ses abords... 
 
Vous êtes manuel, polyvalent, rigoureux, curieux et autonome. Vous possédez le sens des responsabilités 
ainsi que l'esprit d'équipe et le valeurs de l'entreprise (entraide, collaboration, communication...). 
 
 

PROFIL REQUIS 
Vous possédez obligatoirement la qualification N3 ainsi qu'une expérience de 3 à 5 ans sur un poste 
similaire.  
Vous maîtrisez la lecture de plans, de schémas ainsi que les règles et consignes de sécurité. 
Permis B obligatoire, le permis 3T5 serait un plus. 
 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI - Temps plein  
Démarrage immédiat 
Rémunération selon profil + Nombreux avantages sociaux ; mutuelle Pro BTP, chèques vacances ANCV, 
primes exceptionnelles selon résultats et engagement personnel... 
 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

  

mailto:artoislysromane@prochemploi.fr


 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-290124-1 

 

TECHNICIEN BUREAU D’ETUDES / DESSINATEUR PROJETEUR (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
DOUVRIN 

 

DESCRIPTIF 
PROCH'EMPLOI recherche un Technicien Bureau d'Etudes / Dessinateur Projeteur (H/F) pour un 
groupement d'employeurs spécialisé dans le bâtiment. 
 
Vous serez amené à travailler en étroite collaboration avec les Conducteurs de travaux. 
 
Vos missions incluront :  
* Elaboration des plans de repérages et du dossier technique pour validation auprès des différents 
interlocuteurs  
* Vérification de la conformité des plans selon les contraintes techniques, environnementales et 
réglementaires.  
* Relevés sur site pour recueillir les données nécessaires à la réalisation des plans.  
* Réalisation des plans d'exécution des ouvrages (gros œuvre, second œuvre, menuiseries…)  
* Participation aux réunions de coordination, apport de solutions techniques lors de la conception des 
ouvrages.  
* Proposition d'améliorations techniques.  
* Suivi des modifications et évolutions des plans tout au long du projet.  
* Établissement de nomenclatures et listes de matériaux pour faciliter les commandes et le suivi des 
fournitures.  
* Établissement des Dossiers des Ouvrages Exécutés (DOE). 
 
 

PROFIL REQUIS 
Vous êtes titulaire d'une formation supérieure dans le domaine du bâtiment. 
Vous possédez des connaissances des matériaux et normes de construction, ainsi que dans la lecture de 
plans et croquis 
Vous maîtrisez l'utilisation du logiciel AutoCad, 2020Cad, Logikutch (et Revit serait un plus) 
 
Vous êtes force de proposition avec d'excellentes capacités relationnelles et d’adaptation. Vous possédez 
les qualités suivantes ; rigueur, engagement, autonomie et sens des responsabilités. Esprit d’équipe et 
valeurs de l’entreprise (entraide ; collaboration ; communication…) 
Permis B - Voiture 
 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDI - Temps plein  
Démarrage immédiat 
Rémunération selon profil + avantages sociaux (titres restaurant, chèques vacances ANCV, Mutuelle Pro 
BTP, prime de cooptation...) 
 



 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 

 

  



 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-080324 
 

MENUISIER POSE ET/OU FABRICATION (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
SECTEUR NOEUX LES MINES 

 

DESCRIPTIF 
Pour une entreprise spécialisée en fabrication et pose de menuiseries, PROCH EMPLOI recherche des 
menuisiers poseurs et/ou fabrication (H-F) 
 
Secteur Fabrication: Vous intervenez en fabrication de menuiseries bois, alu, PVC. 
Horaires postés. 
 
Secteur Chantier 
Opérations de dépose d'ouvrages existants, de relevé, de traçage et implantation d'ouvrages, d'ajustement 
à la pose, mise en position et maintien, fixation, opération d'étanchéité et d'isolation, installation des 
habillages et équipements techniques intégrés, finition aux travaux d'agencement. 
Horaire de jour du Lundi au Vendredi 
Clientèle : bailleurs, collectivités, établissements privés principalement. Secteur Lille, Lens, Béthune 
Départ sur chantier du dépôt de Noeux les Mines. 
Vous serez accompagné dans l'intégration jusqu'à la maîtrise du poste. 
 
 

 

PROFIL REQUIS 
Vous êtes formé(e) en menuiserie (CAP/BEP) et avez une 1ère expérience en fabrication et/ou en pose.  

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD – Temps plein. 

Rémunération SMIC selon grille bâtiment 

Démarrage dès que possible  

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 


